
Pflegefachkraft | Akutgeriatrie (m/w/d)

ab sofort unbefristet Part-time / full-time Sankt Wendel

Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.

In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtäglich über 14.500 Mitarbeitende für den

ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit

uns einen Unterschied machen!

Das Marienhaus Klinikum St. Wendel-Ottweiler hat sich am Standort St. Wendel vom Krankenhaus der Grund-

und Regelversorgung zu dem Schwerpunktversorger im Nordsaarland entwickelt. Das Klinikum verfügt über

388 vollstationäre Betten und 45 teilstationäre Plätze in 12 Fachabteilungen mit einer zertifizierten Stroke Unit

sowie einem Weaning-Bereich. Zusätzlich bietet das Haus tagesklinische Plätze in der Psychiatrie und in der

Geriatrie.

 Ihre Vorteile

Pflegezertifiziert („pflegeattraktiv“): ausgezeichnet für ein gesundes und attraktives

Arbeitsumfeld in der Pflege

Entwicklung: Zielgerichtete Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Flexprämie: Attraktive Vergütung bei Einspringen aus dem Frei (<14 Tage Ankündigungsfrist)

Kommunikation: Wichtige Informationen schnell und unkompliziert über unsere Mitarbeiter-App

Vergütung: Attraktives tarifliches Gehalt nach (AVR) plus Jahressonderzuwendung,

Geburtsbeihilfe und Jubiläumszuwendungen

Familie: Unterstützung durch den pme Familienservice bei Fragen rund um Familie und Beruf

sowie durch Coaching in verschiedenen Lebenslagen

Absicherung: Hohe betriebliche Altersversorgung, freiwillige Direktversicherung und geförderte

Berufsunfähigkeitsversicherung ohne Gesundheitsprüfung

Parken: Kostenfreie Parkplätze direkt am Standort



 Ihr Arbeitsumfeld

Einsatz in der Akutgeriatrie eines pflegezertifizierten Schwerpunktversorgers

Interdisziplinäre Zusammenarbeit im multiprofessionellen Team

Ganzheitliche Versorgung geriatrischer Patientinnen und Patienten

Strukturierte Abläufe mit hoher pflegerischer Qualität

Enge Zusammenarbeit mit allen Fachbereichen des Klinikums

Regelmäßige Feedback- und Entwicklungsgespräche

Raum für Mitgestaltung und fachliche Weiterentwicklung

 Ihre Expertise

Abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)

Verantwortungsbewusste und patientenorientierte Arbeitsweise

Engagement und Kommunikationsstärke

Durchsetzungsvermögen in komplexen Pflegesituationen

Teamorientierte und kollegiale Zusammenarbeit

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Frau Pflegedirektorin Nicole Busch, Tel. 01718694804

Marienhaus Klinikum St. Wendel-Ottweiler

Am Hirschberg · 66606 St. Wendel

www.marienhaus-st-wendel-ottweiler.de

Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhängig ihrer Ethnizität, sexueller Identität,

Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.

 

Weitere Infos

https://www.marienhaus-st-wendel-ottweiler.de/startseite
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

