
Pflegeassistenz (m/w/d) für das PflegeTe@m+

ab sofort unbefristet Part-time / full-time Sankt Wendel

Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.

In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtäglich über 14.500 Mitarbeitende für den

ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit

uns einen Unterschied machen!

Das Marienhaus Klinikum St. Wendel-Ottweiler entwickeln wir am Standort St. Wendel vom Krankenhaus der

Grund- und Regelversorgung zu dem Schwerpunktversorger im Nordsaarland. Das Klinikum hat 396

vollstationäre Betten und verfügt über 12 Fachabteilungen, darunter eine Stroke Unit sowie ein Weaning-

Bereich. Zusätzlich bieten wir tagesklinische Plätze in der Psychiatrie und in der Geriatrie.

Am Standort Ottweiler betreiben wir ein modernes medizinisches Ambulanzzentrum für die Versorgung der

Region.

 Ihre Vorteile

eine Vergütung nach den Richtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR)

eine überwiegend arbeitgeberfinanzierte Zusatzversorgung und geförderte

Berufsunfähigkeitsversicherung

einen zukunftssicheren Arbeitsplatz mit interessanten und abwechslungsreichen

Aufgabengebieten

eine kollegiale und wertschätzende Zusammenarbeit in einem engagierten Team

Inanspruchnahme des modernen Sozialleistungspakets der Marienhaus Gruppe

attraktive Möglichkeiten der Fort- und Weiterbildung

ein persönliches Dienstrad-Angebot (auch als E-Bike)

kostenfreie Parkplätze vor der Tür

selbst bestimmte Dienstzeiten



 Ihr Arbeitsumfeld

Grundpflege: Unterstützung bei der aktivierenden Grundpflege und bei der allgemeinen

Patientenversorgung im Rahmen der Aktivitäten des täglichen Lebens.

Prophylaxen: Durchführung von Prophylaxen.

Vitalzeichen: Messung und Dokumentation der Vitalzeichen sowie Weiterleitung relevanter

Auffälligkeiten.

Beobachtung: Beobachtung und Weitergabe von Veränderungen im Befinden der Patient:innen.

Stationsabläufe: Unterstützung bei organisatorischen und hauswirtschaftlichen Tätigkeiten im

Stationsalltag.

Patiententransporte: Mitwirkung bei der innerklinischen Patientenlogistik und Begleitung von

Transporten. 

Warenlogistik: Unterstützung bei der innerklinischen Warenlogistik.

Einsatzvielfalt: Die genannten Aufgaben sind beispielhaft und können je nach Einsatzbereich

variieren.

 Ihre Expertise

eine abgeschlossene Berufsausbildung Pflegeassistent:in ; Krankenpflegehelfer:in;

Altenpflegehelfer:in

Flexibilität, Belastbarkeit, Engagement sowie Freude an einer effizienten, interdisziplinären

Teamarbeit

patientenorientiertes Denken

Organisationstalent, Teamfähigkeit und lösungsorientiertes Arbeiten

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Frau Tina Klemm-Pertagnol, Tel. 06851/59-1989

Marienhaus Klinikum St. Wendel-Ottweiler

Am Hirschberg · 66606 St. Wendel

www.marienhaus-st-wendel-ottweiler.de

Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhängig ihrer Ethnizität, sexueller Identität,

Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.

 

Weitere Infos

https://www.marienhaus-st-wendel-ottweiler.de/startseite
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

