
Entscheiden Sie sich mit uns für den ganzheitlichen Dienst am Menschen im Marienhaus Klinikum St. Wendel-Ottweiler.

Das Marienhaus Klinikum St. Wendel ist am Standort St. Wendel ein Schwerpunktversorger im Nordsaarland. Das Klinikum mit
ihren 396 Betten gliedert sich in die Fachabteilungen Innere Medizin, Neurologie mit integrierter und zertifizierter Stroke Unit,
Allgemein-  /  Viszeralchirurgie,  Gefäßchirurgie,  Orthopädie/Unfallchirurgie,  konservative  Orthopädie,  Intensivmedizin  und
Weaning, Anästhesie, Psychiatrie / Psychotherapie, Palliativmedizin, sowie der Akut-Geriatrie. Zusätzlich verfügen wir über 20
tagesklinische Plätze in der Psychiatrie und 5 tagesklinische Plätze in der Geriatrie. Unser Krankenhaus wurde offiziell mit dem
"pflegeattraktiv"-Zertifikat ausgezeichnet. Diese Auszeichnung bestätigt unsere besonderen Bemühungen, ein positives und
förderliches Arbeitsumfeld für unsere Pflegekräfte zu schaffen. Sie zeichnet uns als Arbeitgeber aus, der sich aktiv für die
Arbeitszufriedenheit und -gesundheit seiner Mitarbeitenden engagiert.

Kodierfachkraft (m/w/d)

für das Marienhaus Klinikum St. Wendel-Ottweiler und Marienhaus Klinikum Neunkirchen

01.11.2025 / Part-time / full-time / unbefristet

Ihr Engagement ist uns wichtig, deshalb bieten wir Ihnen:
eine Vergütung nach den Richtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR)
eine überwiegend arbeitgeberfinanzierte Zusatzversorgung und geförderte Berufsunfähigkeitsversicherung
ein durchdachtes Einarbeitungskonzept für den optimalen Start bei uns
eine kollegiale und wertschätzende Zusammenarbeit in einem engagierten Team
Inanspruchnahme des modernen Sozialleistungspakets der Marienhaus Gruppe
attraktive Möglichkeiten der Fort- und Weiterbildung
einen zukunftssicheren Arbeitsplatz mit interessanten und abwechslungsreichen Aufgabengebieten
ein persönliches Dienstrad-Angebot (natürlich auch als eBike)
kostenfreie Parkplätze vor der Tür

Wir wünschen uns:
abgeschlossene Ausbildung im Gesundheitswesen, beispielsweise zum Gesundheits- und Krankenpfleger (w/m/d) oder
Medizinischen Fachangestellten (w/m/d)
abgeschlossene Weiterbildung zur Kodierfachkraft und mindestens 2-jährige praktische Berufserfahrung
fundierte Kenntnisse im G-DRG- und PEPP-System, in der ICD- und OPS-Kodierung sowie den damit verbundenen
gesetzlichen Regelungen und Vorschriften
Erfahrung in der Kommunikation mit Kostenträgern und dem MD
Erfahrungen mit KIS-Systemen (ImedOne/SAP-ISH wünschenswert)



sicherer Umgang mit MS Office-Anwendungen
teamorientierte Arbeitsweise, gutes Kommunikationsgeschick, Verantwortungsbewusstsein
hohe Leistungsbereitschaft, Belastbarkeit und Zuverlässigkeit
Bereitschaft zum Einsatz am Standort Neunkirchen und St. Wendel

Ihre Aufgaben:
Fallabschließende Kodierung von Behandlungsfällen unter Beachtung der geltenden Regelwerke
Fallbegleitende Kodierung/Kontrolle der Aufnahme-, Behandlungs- und Entlassungsdiagnosen und der
pflegerischen/medizinischen Prozeduren
Überprüfung der sachgerechten und vollständigen Dokumentation des Behandlungsverlaufes
Unterstützung der multiprofessionellen Behandlungsteams in Dokumentations- und Kodierfragen
Fall- und Verweildauersteuerung in Zusammenarbeit mit dem ärztlichen und pflegerischen Personal
Teilnahme an (Kodier-)Visiten
Bearbeitung von MBEG Anfragen der Kostenträger
Selbstständige Vorbereitung/Durchführung von MD-Vor-Ort-Prüfungen

Fragen beantwortet Ihnen Jasmin Zins, Tel. 06821/363-2068.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung über unser Bewerbungsportal!
Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Jetzt bewerben

Marienhaus Klinikum St. Wendel-Ottweiler
Am Hirschberg 1a • 66606 St. Wendel

Weitere Infos unter www.marienhaus-st-wendel-ottweiler.de

https://marienhaus-klinikum-st-wendel-ottweiler.onlyfy.jobs/application/apply/vve58qz1mhd29cfr6cnnos2jmpxm1z8
http://www.marienhaus-st-wendel-ottweiler.de

