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Stellvertretende Stationsleitung | Psychiatrie (m/w/d)
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Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.
In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtaglich iber 14.500 Mitarbeitende fiir den
ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit
uns einen Unterschied machen!

Das Marienhaus Klinikum St. Wendel-Ottweiler hat sich am Standort St. Wendel vom Krankenhaus der Grund-
und Regelversorgung zu dem Schwerpunktversorger im Nordsaarland entwickelt. Das Klinikum verfligt tGiber
388 vollstationare Betten und 45 teilstationadre Platze in 12 Fachabteilungen mit einer zertifizierten Stroke Unit
sowie einem Weaning-Bereich. Zusatzlich bietet das Haus tagesklinische Platze in der Psychiatrie und in der
Geriatrie.

O Ihre Vorteile

¢ Vergltung: Leistungsgerechte Verglitung nach AVR Caritas, inklusive aller Sozialleistungen sowie
zusatzlicher betrieblicher Altersversorgung (KZVK) und finanzieller Unterstitzung fir die
Berufsunfahigkeitsversicherung (BVUK)

¢ Arbeitsumfeld: pflegeattraktiv-zertifiziertes Umfeld mit hoher Qualitat, Wertschatzung und
Zukunftsorientierung sowie strukturierte Einarbeitung im erfahrenen Team und Mitgestaltung des
Dienstplans

¢ Entwicklung: Umfangreiche Fort- und Weiterbildung mit persdnlichem Fortbildungsbudget und
Fortbildungsurlaubstagen

¢ Gesundheit: Umfangreiche Gesundheitsférderung mit Mitarbeiteraktionen, Praventionsberatung
und betriebsarztlichen Vorsorgeuntersuchungen

e Familie: Unterstiitzung durch den pme Familienservice bei der Vereinbarkeit von Beruf und
Privatleben sowie Coachingangebote in verschiedenen Lebenslagen

e Zusatzangebote: Exklusive Mitarbeiterrabatte bei Top-Markenanbietern aus Bereichen wie



Reisen, Mode, Technik und Mobilfunk sowie ein personliches Dienstrad auch zur privaten Nutzung
¢ Parken: kostenfreie Parkplatze direkt vor Ort

@ lhr Arbeitsumfeld

e Unterstlitzung der Stationsleitung bei der organisatorischen, fachlichen und personellen Flihrung
der psychiatrischen Station

¢ Sicherstellung einer qualitativ hochwertigen und patientenorientierten Pflege

Mitwirkung bei der Personalplanung sowie bei der Einarbeitung und Entwicklung von

Mitarbeitenden

Mitgestaltung und Weiterentwicklung pflegerischer Prozesse und Qualitatsstandards

Enge interdisziplindre Zusammenarbeit mit Arzten, Therapeuten und weiteren Berufsgruppen

Teilnahme am Schichtdienst einschlie3lich Nacht-, Wochenend- und Feiertagsdiensten

o mo
WE] lhre Expertise

¢ Abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger, Pflegefachmann oder
Pflegefachfrau

¢ Fachweiterbildung Psychiatrie

¢ Fihrungserfahrung ist wiinschenswert; Bewerber ohne Fiihrungserfahrung erhalten die

Moglichkeit einer einjahrigen Fithrung auf Probe

e Abgeschlossene Weiterbildung im mittleren Pflegemanagement vergleichbare
Fihrungsqualifikation oder die Bereitschaft, diese zeitnah zu absolvieren

¢ Ausgepragte Kommunikations- und Organisationsfahigkeit

¢ Hohe Sozialkompetenz sowie wertschatzender Flihrungsstil

e Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 12.07.2026

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Herr Frank Decker, Tel. 06851/59-1204
Marienhaus Klinikum St. Wendel-Ottweiler
Am Hirschberg - 66606 St. Wendel
www.marienhaus-st-wendel-ottweiler.de

Wir weisen ausdriicklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhangig ihrer Ethnizitat, sexueller Identitat, ‘ o
Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen Weitere Infos @ Un

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.



https://www.marienhaus-st-wendel-ottweiler.de/startseite
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

