l__IMARIEN

Meine Entscheidung:
Marienhaus!

Als einer der groRen christlichen Trager sozialer Einrichtungen in
Deutschland wissen wir, worauf es ankommt: auf Verlasslichkeit,
eine wertschatzende Atmosphare und unseren gemeinsamen Erfolg.

Entscheiden Sie sich mit uns fir den ganzheitlichen Dienst am Menschen im Marienhaus Klinikum St. Wendel-Ottweiler.

Das Marienhaus Klinikum St. Wendel ist am Standort St. Wendel ein Schwerpunktversorger im Nordsaarland. Das Klinikum mit
ihren 396 Betten gliedert sich in die Fachabteilungen Innere Medizin, Neurologie mit integrierter und zertifizierter Stroke Unit,
Allgemein- / Viszeralchirurgie, Gefalichirurgie, Orthopadie/Unfallchirurgie, konservative Orthopadie, Intensivmedizin und
Weaning, Anasthesie, Psychiatrie / Psychotherapie, Palliativmedizin, sowie der Akut-Geriatrie. Zusatzlich verfligen wir Gber 20
tagesklinische Platze in der Psychiatrie und 5 tagesklinische Platze in der Geriatrie. Unser Krankenhaus wurde offiziell mit dem
"pflegeattraktiv'-Zertifikat ausgezeichnet. Diese Auszeichnung bestatigt unsere besonderen Bemiihungen, ein positives und
forderliches Arbeitsumfeld fir unsere Pflegekrafte zu schaffen. Sie zeichnet uns als Arbeitgeber aus, der sich aktiv fur die
Arbeitszufriedenheit und -gesundheit seiner Mitarbeitenden engagiert.

Pflegefachkraft (m/w/d) fur die Intensivstation

ab sofort / Part-time / full-time / unbefristet

lhr Engagement ist uns wichtig, deshalb bieten wir lhnen:

e eine Vergutung nach den Richtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR)

e eine Uberwiegend arbeitgeberfinanzierte Zusatzversorgung in der KZVK und geforderte Berufsunfahigkeitsversicherung

e attraktive Honorierung bei Einspringen aus dem Frei (Ankiindigungsfrist <14 Tage)

e Einblicke in verschiedene Fachbereiche eines herausragenden Klinikums

e attraktive Mdglichkeiten der Fort- und Weiterbildung

e regelmalige Feedback- und Entwicklungsgesprache

e die Mdoglichkeit, Ihre Ideen kreativ zu entfalten

e ein tolles Team, bei dem die Menschen immer im Vordergrund stehen

e Zusatzangebote mit Mehrwert: vermdgenswirksame Leistungen, steuersparende Entgeltumwandlungsangebote,
Einkaufsrabatte bei Top-Markenanbietern auf Reisen, Mode, Technik, Mobilfunk u.v.m.

e ein personliches Dienstrad-Angebot (auch als E-Bike)

kostenfreie Parkplatze vor der Tur



Wir wiinschen uns:

e abgeschlossene Ausbildung zum Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)

e optional abgeschlossene Weiterbildung zum Fachpfleger (m/w/d) Intensiv und Anasthesie
e eine verantwortungsbewusste und patientenbezogene Arbeitsweise

e Engagement, Kommunikationskompetenz und Durchsetzungsvermdgen

e kollegiale Zusammenarbeit im Team

Fragen beantwortet Ihnen Pflegedirektorin Nicole Busch, Tel. 06851 59 -1204. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung, gerne an
Frau Barbara Heinrich, per E-Mail barbara.heinrich@marienhaus.de (nur PDF-Format).

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung Uber unser Bewerbungsportal!
Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden lhre Daten standardmafig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Jetzt bewerben

Marienhaus Klinikum St. Wendel-Ottweiler
Am Hirschberg 1a « 66606 St. Wendel

Weitere Infos unter www.marienhaus-st-wendel-ottweiler.de
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