
Duales Studium Klinische Pflege (B.Sc.) | Start:
01.04.2026 oder 01.10.2026

ab sofort befristet Full-time employee Sankt Wendel

Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.

In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtäglich über 14.500 Mitarbeitende für den

ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit

uns einen Unterschied machen!

Das Marienhaus Klinikum St. Wendel-Ottweiler entwickeln wir am Standort St. Wendel vom Krankenhaus der

Grund- und Regelversorgung zu dem Schwerpunktversorger im Nordsaarland. Das Klinikum hat 396

vollstationäre Betten und verfügt über 12 Fachabteilungen, darunter eine Stroke Unit sowie ein Weaning-

Bereich. Zusätzlich bieten wir tagesklinische Plätze in der Psychiatrie und in der Geriatrie.

Am Standort Ottweiler betreiben wir ein modernes medizinisches Ambulanzzentrum für die Versorgung der

Region.

Theorie und Praxis perfekt vereint – starten Sie mit
uns in Ihre akademische Pflegekarriere!
 

Sie möchten wissenschaftliches Know-how mit wertvoller Praxiserfahrung verbinden und die Zukunft der Pflege

aktiv mitgestalten? Dann ist das duale Studium Klinische Pflege (B.Sc.) am Marienhaus Klinikum St. Wendel-

Ottweiler in Kooperation mit der Universität Trier genau das Richtige für Sie.

In  acht  Semestern  kombinieren  Sie  akademische  Ausbildung  und  praktische  Pflegekompetenz  –  für  einen

optimalen Start in eine verantwortungsvolle und vielseitige Laufbahn im Gesundheitswesen.



 Ihre Vorteile

Attraktive Vergütung und Sozialleistungen. Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR)

der Caritas, inklusive aller Sozialleistungen.

Betriebliche Altersversorgung & Berufsunfähigkeitsversicherung. Eine überwiegend

arbeitgeberfinanzierte Zusatzversorgung sowie eine geförderte Berufsunfähigkeitsversicherung

(BVUK) sichern Sie langfristig ab.

Spannende Einblicke & Lernvielfalt in Fachbereichen wie beispielsweise die Neurologie

mit integrierter und zertifizierter Stroke Unit, Allgemein- und Viszeralchirurgie,

konservative Orthopädie und Unfallchirurgie sowie Psychatrie/Psychotherapie und Akut-

Geriatrie.

Mitarbeiterrabatte und Vergünstigungen. Profitieren Sie von exklusiven Rabatten auf Reisen,

Mode, Technik, Mobilfunkverträge u. v. m.

Entwicklungsperspektiven. Bei uns stehen Ihnen vielfältige Fortbildungs- und

Karrieremöglichkeiten offen – ob klinisch, pädagogisch oder wissenschaftlich.

Ausgezeichnete Arbeitgeberqualität. Unser Haus trägt das „Pflegeattraktiv“-Zertifikat für

mitarbeiterorientierte Personalpolitik, hervorragende Arbeitsbedingungen und eine gelungene

Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben.

 Ihr Arbeitsumfeld

Ort und Dauer: Das Studium findet an der Universität Trier statt und dauert acht Semester.

Praktische Einsätze. Während der vorlesungsfreien Zeit absolvieren Sie praktische Einsätze im

Marienhaus Klinikum Neunkirchen.

Marienhaus Klinikum St. Wendel-Ottweiler. Dort können Sie Ihr Wissen in der Praxis anwenden

und verschiedene Fachbereiche kennenlernen.

 Ihre Expertise

Schulabschluss. Eine allgemeine oder fachgebundene Hochschulreife, bevorzugt mit dem

Schwerpunkt Gesundheit/Soziales.

Praktikum. Ein vorbereitendes Praktikum im klinischen Setting wird empfohlen.

Sprachkenntnisse. Sehr gute Deutschkenntnisse auf Niveau C1.

Persönliche Eigenschaften. Freude am Umgang mit Menschen, Teamgeist und

Verantwortungsbewusstsein.

So läuft ihre Bewerbung ab

 1. Bewerbung:

Bewerben Sie sich parallel sowohl an der Universität Trier über das PORTA-Portal als auch bei uns,

dem Träger des praktischen Studienteils.

Bewerbungszeiträume:

Sommersemester:

Deutsche und EU-Bewerber*innen: 16. Dezember 2025 bis 15. März 2026

Nicht-EU-Bewerber*innen: 16. Dezember 2025 bis 15. Januar 2026

Wintersemester:

Deutsche und EU-Bewerber*innen: 5. Mai 2026 bis 15. September 2026

Nicht-EU-Bewerber*innen: 5. Mai 2026 bis 31. Mai 2026.

2. Auswahlgespräch: Nach Sichtung Ihrer Bewerbungsunterlagen laden wir Sie zu einem

Auswahlgespräch mit unserer Pflegedirektorin, Frau Nicole Busch, ein.

3. Vertragsangebot: Im Anschluss an ein erfolgreiches Gespräch erhalten Sie von uns



Ihren Ausbildungsvertrag, den Sie im PORTA-Portal hochladen müssen.

4. Immatrikulation. Nach der Vertragsunterzeichnung reichen Sie bitte

Ihre Immatrikulationsbescheinigung bei der Pflegedirektion ein.

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Fragen zum praktischen Studienteil:

Frau Marie Schreiner, Koordinierende Pflegepädagogin

✉ marie.schreiner@marienhaus.de | ☎ 06821 363-3124.

Sekretariat Pflegedirektion:

Frau Barbara Heinrich, Sekretärin der Pflegedirektion

✉ barbara.heinrich@marienhaus.de | ☎ 06851 591-204.

Fragen zum Studienaufbau (Universität Trier):

Frau Nele Wagner, Studiengangkoordination

✉ koorpflege@uni-trier.de | ☎ 0651 201-4314.

Jetzt bewerben und Ihre Zukunft in der Klinischen Pflege

gestalten!

 Bewerben Sie sich über unser Bewerbungsportal und an der

Universität Trier

https://porta-system.uni-trier.de/qisserver/pages/cs/sys/por

tal/hisinoneStartPage.faces?page=1

Marienhaus Klinikum St. Wendel-Ottweiler

Am Hirschberg · 66606 St. Wendel

www.marienhaus-st-wendel-ottweiler.de

Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhängig ihrer Ethnizität, sexueller Identität,

Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.

 

Weitere Infos

https://porta-system.uni-trier.de/qisserver/pages/cs/sys/portal/hisinoneStartPage.faces?page=1
https://porta-system.uni-trier.de/qisserver/pages/cs/sys/portal/hisinoneStartPage.faces?page=1
https://www.marienhaus-st-wendel-ottweiler.de/startseite
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

