B e
l-—IMAR|EN . »

-
"
\

s
e
27
Sl hlyiyy

Entscheiden Sie sich mit uns fir den ganzheitlichen Dienst am Menschen im Marienhaus St. Wendel-Ottweiler, am Standort St.
Wendel.

Das Marienhaus Klinikum St. Wendel ist am Standort St. Wendel ein Schwerpunktversorger im Nordsaarland. Das Klinikum mit
ihren 396 Betten gliedert sich in die Fachabteilungen Innere Medizin, Neurologie mit integrierter und zertifizierter Stroke Unit,
Allgemein- / Viszeralchirurgie, GefaRchirurgie, Orthopadie/Unfallchirurgie, konservative Orthopadie, Intensivmedizin und
Weaning, Anasthesie, Psychiatrie / Psychotherapie, Palliativmedizin, sowie der Akut-Geriatrie. Zusatzlich verfligen wir Giber 20
tagesklinische Platze in der Psychiatrie und 5 tagesklinische Platze in der Geriatrie. Unser Krankenhaus wurde offiziell mit dem
"pflegeattraktiv'-Zertifikat ausgezeichnet. Diese Auszeichnung bestatigt unsere besonderen Bemiihungen, ein positives und
forderliches Arbeitsumfeld fir unsere Pflegekrafte zu schaffen. Sie zeichnet uns als Arbeitgeber aus, der sich aktiv fur die
Arbeitszufriedenheit und -gesundheit seiner Mitarbeitenden engagiert.

Mitarbeiter im Sozialdienst (m/w/d)

ab sofort / Part-time / full-time / unbefristet

lhr Engagement ist uns wichtig, deshalb bieten wir Ihnen:

e Vergitung nach den Richtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR)

e Eine Uberwiegend arbeitgeberfinanzierte Zusatzversorgung und geférderte Berufsunfahigkeitsversicherung
e Umfangreiche Einarbeitung

e |nanspruchnahme des modernen Sozialleistungspakets der Marienhaus-Gruppe

o Attraktive Méglichkeiten der Fort- und Weiterbildung

e Ein personliches Dienstrad-Angebot (auch als E-Bike)

Wir wiinschen uns:

e Abschluss eines Studiums der Sozialen Arbeit / Sozialpadagogin (m/w/d)
e Schnelle Auffassungsgabe und Organisationstalent

o Teamgeist, Flexibilitat und Belastbarkeit

e Eine hohe Dienstleistungsorientierung

e Freundliche Ausstrahlung, hohe soziale Kompetenz

e Freude im Umgang mit Menschen

e Gute EDV-Kenntnisse (MS-Office, Outlook)

lhre Aufgaben:
e Erfassung des Lebens- und der Versorgungssituation sowie des Hilfebedarfs



e Dokumentation entsprechend des Entlassmanagement

e Entlassvorbereitung sowie Einleitung entsprechender Anschlussheilbehandlungsmafnahmen in Abstimmung mit dem
Patienten, Arzt und Angehdrigen

e Abstimmung von Reha-Malinahmen mit Sozialversichungstragern

e Einleitung von Betreuung Organisation der Versorgung von Palliativpatienten, bei Bedarf Teilnahme an interdisziplinaren
Palliativbesprechungen Beratung bei sozialrechtlichen und psychosozialen Fragen

e Beratung und Antragstellung bei Pflegebediirftigkeit nach SGB XI.

e Hilfe bei der Suche eines Pflegeheimplatzes, der ambulanten Versorgung und der Versorgung mit der erforderlichen
Hilfsmittel.

e Suchtberatung und Einleitung weiterflihrender ambulanter, teilstationarer und stationaren Malnahmen.

e Beratung und Einleitung von beruflichen, medizinischen und sozialen RehabilitationsmaRnahmen nach SGB IX.

¢ Hilfe und Beratung bei der Sicherung der nachstationaren, sozialpsychiatrischen Versorgung in den unterschiedlichen
Hilfesystemen der Eingliederungshilfe.

Fragen beantwortet Ihnen die Pflegedirektorin Frau Nicole Busch, Tel. +49 6851 59-1204.

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung Uber unser Bewerbungsportal!
Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden lhre Daten standardmaRig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Jetzt bewerben

Marienhaus Klinikum St. Wendel-Ottweiler
Am Hirschberg 1a » 66606 St. Wendel

Weitere Infos unter www.marienhaus-st-wendel-ottweiler.de


https://marienhaus-klinikum-st-wendel-ottweiler.onlyfy.jobs/application/apply/b3p34vclllmj6l1ui4p1wgd2kyv6lw7
http://www.marienhaus-st-wendel-ottweiler.de

