__IMARIEN

Meine Entscheidung:
Marienhaus!

Als einer der groRen christlichen Trager sozialer Einrichtungen in
Deutschland wissen wir, worauf es ankommt: auf Verlasslichkeit,
eine wertschatzende Atmosphare und unseren gemeinsamen Erfolg.

Entscheiden Sie sich mit uns fiir den ganzheitlichen Dienst am Menschen im Marienhaus Klinikum St. Wendel-Ottweiler.

Unsere Kliniken in St. Wendel, Ottweiler und Neunkirchen-Kohlhof bilden den Klinikverbund Saar-Ost. Die Marienhausklinik St.
Josef Kohlhof ist Akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat des Saarlandes im Bereich Padiatrie. Das Marienhaus
Klinikum St. Wendel-Ottweiler mit seinen beiden Standorten, ist zurzeit am Standort St. Wendel ein Grund- und Regelversorger
und entwickelt sich zu einem Schwerpunktversorger im Nordsaarland, wahrend der Standort Ottweiler 2021 in ein modernes
Ambulanzzentrum umgewandelt wurde. Im Verbund halten wir rund 670 Betten in allen wesentlichen medizinischen
Fachgebieten vor und beschaftigen rund 1.580 Mitarbeiter.

Mitarbeiter fur Telefonzentrale und Empfang
(m/wid)

ab sofort / Part-time employee

lhr Engagement ist uns wichtig, deshalb bieten wir lhnen:

e eine Vergutung nach den Richtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR)

e eine Uberwiegend arbeitgeberfinanzierte Zusatzversorgung in der KZVK und geforderte Berufsunfahigkeitsversicherung

e eine umfangreiche Einarbeitung

e einen attraktiven, vielseitigen und anspruchsvollen Arbeitsplatz in einem engagierten, kollegialen Team und der Méglichkeit
zum mobilen Arbeiten.

¢ |nanspruchnahme des modernen Sozialleistungspakets der Marienhaus-Gruppe

e attraktive Moglichkeiten der Fort- und Weiterbildung

e ein personliches Dienstrad-Angebot (auch als E-Bike)

Wir wiinschen uns:

e eine abgeschlossene kaufmannische Ausbildung
e moglichst Berufserfahrung im Empfangsbereich / Aufnahmebereich eines Krankenhauses / Praxis / Hotel
e gute EDV-Kenntnisse im MS-Office Bereich



Erfahrung im Umgang mit den KH-Informationssystemen von SAP IS-H und ImedOne sind von Vortei
Verantwortungsbewusstsein und Zuverlassigkeit

freundliche Umgangsformen und Teamfahigkeit in der Zusammenarbeit mit den beteiligten Berufsgruppen
hohes Mal} an Einsatzbereitschaft und Zuverlassigkeit

Selbststandiges Arbeiten, Kommunikationsfreude, Organisationstalent

Bereitschaft zur Arbeit im Schichtdienst (24 Stunden Dienst auch an Wochenenden und Feiertagen)
Bereitschaft zum Einsatz an den drei Standorten St. Wendel, Ottweiler und Neunkirchen-Kohlhof

lhre Aufgaben:

e Empfang und Weiterleitung der Patienten, Angehdrigen und Besucher

e Annahme und Vermittlung interner und externer Telefongesprache

e administrative Aufnahme der Patienten in das Krankenhausinformationssystem (auferhalb der Dienstzeiten der
Patientenaufnahme)

e Fuhren der Nebenkasse

e Posteingang und Postausgang (extern und intern)

e Uberwachung technischer Anlagen incl. Brandmeldezentrale

e Sonstige administrative Tatigkeiten

Fragen beantwortet Ihnen Viktoria Slivkin, Tel. 06824 307-824.

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung Uber unser Bewerbungsportal!
Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmaRig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Jetzt bewerben

Marienhaus Klinikum St. Wendel-Ottweiler
Am Hirschberg 1a » 66606 St. Wendel

Weitere Infos unter www.marienhaus-st-wendel-ottweiler.de


https://marienhaus-klinikum-st-wendel-ottweiler.onlyfy.jobs/apply/a5ggcdzyj1tnugqgx5z5vitzlszat5f
http://www.marienhaus-st-wendel-ottweiler.de

