
Facharzt | Konservative Orthopädie (m/w/d)

ab sofort unbefristet Part-time / full-time Sankt Wendel

Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.

In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtäglich über 14.500 Mitarbeitende für den

ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit

uns einen Unterschied machen!

Das Marienhaus Klinikum St. Wendel-Ottweiler entwickeln wir am Standort St. Wendel vom Krankenhaus der

Grund- und Regelversorgung zu dem Schwerpunktversorger im Nordsaarland. Das Klinikum hat 396

vollstationäre Betten und verfügt über 12 Fachabteilungen, darunter eine Stroke Unit sowie ein Weaning-

Bereich. Zusätzlich bieten wir tagesklinische Plätze in der Psychiatrie und in der Geriatrie.

Am Standort Ottweiler betreiben wir ein modernes medizinisches Ambulanzzentrum für die Versorgung der

Region.

Die Abteilung ist ANOA-Cert zertifiziert, als osteologisch klinisches Schwerpunktzentrum des DVO anerkannt

sowie IGOST-Schmerzklinik-zertifiziert und umfasst aktuell 32 Betten. Der Schwerpunkt liegt auf der Diagnostik

und Behandlung degenerativer sowie rheumatischer Erkrankungen der Wirbelsäule und Gelenke. Im

Mittelpunkt stehen dabei die spezielle Schmerztherapie, manuelle Therapie sowie die orthopädische

Rheumatologie.

Es wird ein modernes, multimodales Behandlungskonzept verfolgt, das sowohl konservative als auch

interventionelle Schmerztherapien umfasst, einschließlich Infiltrationen der gesamten Wirbelsäule,

Facettendenervationen sowie Katheterverfahren im peripheren und rückenmarksnahen Bereich. Die Diagnostik

erfolgt interdisziplinär und systematisch, ergänzt durch psychologische Psychotherapeutinnen im Rahmen des

biopsychosozialen Ansatzes. Weitere Verfahren wie 4D-Wirbelsäulenvermessung ohne Strahlenbelastung,

Stoßwellentherapie, Laser- und Magnetfeldanwendungen sowie TENS kommen ebenfalls zum Einsatz. Zusätzlich

werden psychosomatische Grundlagen der Schmerztherapie, Entspannungsverfahren sowie

Entzugsbehandlungen im Rahmen der Schmerztherapie durchgeführt. Ein weiterer Schwerpunkt liegt in der



Osteologie mit DXA-Diagnostik zur Behandlung von Knochenerkrankungen.

 Ihre Vorteile

Vergütung: Leistungsgerechte Vergütung nach AVR Caritas, inklusive aller Sozialleistungen.

Zusätzlich bieten wir eine betriebliche Altersversorgung (KZVK) sowie finanzielle Unterstützung

für die Berufsunfähigkeitsversicherung (BVUK)

Entwicklung: Umfangreiche Fort- und Weiterbildung mit persönlichem Fortbildungsbudget und

Fortbildungsurlaubstagen 

Mitarbeitervorteile und Mobilität: Vergünstigungen über die Benefits-App sowie Dienstrad-

Leasing inklusive E-Bikes, sowie kostenfreie Parkplätze direkt vor Ort

Familie: Unterstützung durch den pme Familienservice bei Fragen rund um Familie und Beruf

sowie durch Coaching in verschiedenen Lebenslagen

Wissen: Kostenfreier Zugang zur Wissensplattform AMBOSS

Pflegeattraktiv-zertifiziert: Ausgezeichnete Pflegequalität und besonders attraktive

Arbeitsbedingungen

Interdisziplinäres Team: Die Zusammenarbeit erfolgt in einem fachübergreifenden und

professionellen Team

 Ihr Arbeitsumfeld und Ihre Weiterbildungsmöglichkeiten

Tätigkeit in einer spezialisierten, zertifizierten Schmerz- und Orthopädieabteilung mit modernen,

multimodalen Behandlungskonzepten

Interdisziplinäre Zusammenarbeit in einem erfahrenen und engagierten Team sowie strukturierte

Abläufe in einem anerkannten Schwerpunktzentrum mit Fokus auf eine ganzheitliche und

patientenorientierte Versorgung

Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten durch den Erwerb zusätzlicher Qualifikationen in

spezieller Schmerztherapie, orthopädischer Rheumatologie, manueller Therapie, physikalischer

Therapie, Naturheilverfahren und Osteologie (DVO)

Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsangebote innerhalb der Marienhaus-Gruppe sowie

kontinuierliche fachliche und persönliche Entwicklung durch interne und externe

Qualifizierungsangebote

 Ihre Expertise

Facharztanerkennung mit Bezug zum Bewegungsapparat und zur Schmerztherapie

Alternativ Assistenzarzt im letzten Weiterbildungsjahr mit erfülltem OP-Katalog

Verantwortungsbewusste, strukturierte und patientenorientierte Arbeitsweise

Teamfähigkeit, Kooperationsbereitschaft und Empathie

Interesse an interdisziplinärer Zusammenarbeit und moderner Schmerzmedizin

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Herr Chefarzt Dr. med. Jan Holtschmit, Tel. 06851/59-2380

Marienhaus Klinikum St. Wendel-Ottweiler

Am Hirschberg · 66606 St. Wendel

www.marienhaus-st-wendel-ottweiler.de

Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhängig ihrer Ethnizität, sexueller Identität,
 

Weitere Infos

https://www.marienhaus-st-wendel-ottweiler.de/startseite
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/


Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.


