
Facharzt | Anästhesie & Weaning (m/w/d)

ab sofort unbefristet Part-time / full-time Sankt Wendel

Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.

In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtäglich rund 14.000 Mitarbeitende für den

ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit

uns einen Unterschied machen!

Das Marienhaus Klinikum St. Wendel-Ottweiler ist am Standort St. Wendel der Schwerpunktversorger für das

nördliche Saarland. Das Klinikum hat 396 vollstationäre Betten und verfügt über 12 Fachabteilungen, darunter

eine Stroke Unit sowie einen spezialisierten Weaning-Bereich. Zusätzlich bieten wir tagesklinische Plätze in der

Psychiatrie und in der Geriatrie.

Die Abteilung für Anästhesiologie und Intensivmedizin mit den Schwerpunkten Weaning und Palliativmedizin

bietet ein modernes, interdisziplinäres Arbeitsumfeld mit einem vielfältigen und anspruchsvollen medizinischen

Spektrum.

Die Intensivstation mit Weaning-Bereich ist DGAI-zertifiziert für „Intensivmedizin in der

Schwerpunktversorgung“ sowie für „Entwöhnung von der Beatmung“. Ein besonderer Schwerpunkt liegt auf

der Betreuung von Patientinnen und Patienten mit prolongiertem oder schwierigem Weaning-Verlauf. Dabei

erfolgt eine individuell abgestimmte intensivmedizinische Behandlung mit dem Ziel, die Patientinnen und

Patienten schrittweise von der maschinellen Beatmung zu entwöhnen.

Neben der intensivmedizinischen Versorgung umfasst das Leistungsspektrum die Anästhesiologie und die

Durchführung gängiger anästhesiologischer und intensivmedizinischer Verfahren sowie die

palliativmedizinische Betreuung schwer erkrankter Patientinnen und Patienten. Die enge interdisziplinäre

Zusammenarbeit mit den verschiedenen Fachabteilungen ermöglicht eine umfassende Versorgung und bietet

ein abwechslungsreiches und fachlich anspruchsvolles Arbeitsfeld.



Durch die verschiedenen Schwerpunkte der Abteilung bestehen vielfältige Weiterbildungs- und

Entwicklungsmöglichkeiten. Neben der Weiterbildung in der Anästhesiologie besteht die Möglichkeit, die

Zusatzbezeichnungen „Intensivmedizin“ und „Palliativmedizin“ zu erwerben.

 Ihre Vorteile

Vergütung: Leistungsgerechte Vergütung nach AVR Caritas, inklusive aller Sozialleistungen.

Zusätzlich bieten wir eine betriebliche Altersversorgung (KZVK) sowie finanzielle Unterstützung

für die Berufsunfähigkeitsversicherung (BVUK)

Entwicklung: Umfangreiche Fort- und Weiterbildung mit persönlichem Fortbildungsbudget und

Fortbildungsurlaubstagen

Notarztdienst: Option zur Teilnahme am Notarztdienst

Mitarbeitervorteile und Mobilität: Vergünstigungen über die Benefits-App sowie Dienstrad-

Leasing inklusive E-Bikes

Arbeitsumfeld: Modern ausgestattete und digitalisierte Abteilung

Familie: Unterstützung durch den pme Familienservice sowie Coaching in verschiedenen

Lebenslagen

Wissen: Kostenfreier Zugang zur Wissensplattform AMBOSS sowie zahlreichen medizinischen

Fachzeitschriften

 Ihr Arbeitsumfeld

Betreuung und Behandlung von Patienten im Bereich Anästhesie, Intensivstation / Weaning und

Palliativmedizin

Mitwirkung im Weaning-Prozess und in der intensivmedizinischen Versorgung

Durchführung aller gängigen anästhesiologischen und intensivmedizinischen Verfahren

Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit anderen Fachabteilungen

Teilnahme am Bereitschafts- und ggf. Notarztdienst

 Ihre Expertise

Facharzt für Anästhesiologie

Interesse an Intensivmedizin und Weaning

Teamfähigkeit und Freude an interdisziplinärer Zusammenarbeit

Verantwortungsbewusstsein, Engagement und Flexibilität

Fundierte klinische Expertise in der perioperativen Medizin und Intensivtherapie

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Chefärzte im Kollegialsystem 

Tel. 06851/59-1392

Herr Dr. med. Martin Bier

Herr Dr. med. David Conrad

Marienhaus Klinikum St. Wendel-Ottweiler

Am Hirschberg · 66606 St. Wendel

www.marienhaus-st-wendel-ottweiler.de

Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhängig ihrer Ethnizität, sexueller Identität,

Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen

 

Weitere Infos

https://www.marienhaus-st-wendel-ottweiler.de/startseite
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/


herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.


